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ПОЛОЖЕНИЕ 

 о школьном хоровом коллективе обучающихся 
 

I. Общие положения 
1.1. Положение о школьном хоровом коллективе обучающихся (далее – Положение) 

разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Уставом школы. 

1.2. Положение регулирует деятельность школьного хорового коллектива обучающихся 

МБОУ «Тетюшская СОШ №1 им.Ханжина П.С.». 

1.3. Деятельность школьного хорового коллектива обучающихся осуществляется в 

соответствии с дополнительной общеразвивающей программой и(или) программой курса 

внеурочной деятельности. 

1.4. Школьный хоровой коллектив может иметь своё название, свою символику, в том числе 

с использованием элементов символики школы. 

1.5. Школьный хоровой коллектив обучающихся участвует в реализации воспитательной 

программы школы. 

1.6. Школьный хоровой коллектив обучающихся может осуществлять сотрудничество с 

другими творческими объединениями образовательных организаций и организаций культуры, в 

том числе в рамках сетевого взаимодействия. 
 

II. Цель и задачи деятельности школьного хорового коллектива 
2.1. Цель школьного хорового коллектива обучающихся – совершенствование системы 

духовно-нравственного и эстетического воспитания, и создание условий для реализации 

творческого потенциала обучающихся. 

2.2. Задачи школьного хорового коллектива: 

 развитие музыкальных способностей — ученики учатся слышать музыку, чувствовать 

ритм и интонацию, правильно дышать и работать с динамикой; 

 эстетическое воспитание — с помощью хорового пения дети знакомятся с фольклором, 

наследием русской национальной классики, советским композиторским творчеством; 

 формирование системы ценностей — вокально-хоровая деятельность стимулирует 

эстетические, духовно-нравственные и коммуникативные качества учеников; 

 подготовка к концертной деятельности — школьный хор участвует в хоровых 

конкурсах, фестивалях и концертах; 

 создание школьной атмосферы — хор помогает объединить учеников, учителей и 

родителей, формирует чувство принадлежности к школьному сообществу; 

 продвижение традиционных ценностей, патриотическое воспитание музыкальными 

средствами. 
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III. Организация деятельности школьного хорового коллектива 
3.1. Школьный хоровой коллектив функционирует в течение всего учебного года, а также в 

каникулярное время. 

3.2. Деятельность школьного хорового коллектива организуется в формах учебных 

занятий – групповых и индивидуальных, тренингов, творческих мастерских, концертов, 

социальных практик. 

3.3. Занятия в школьном хоровом коллективе проводятся: репетиции – в учебном кабинет, 

генеральные репетиции и выступления – актовый зал. 

3.4. Возраст участников школьного хорового коллектива: от 7 до 18 лет. 

3.5. Занятия в школьном хоровом коллективе проводятся по группам или всем составом, а 

также индивидуально. 

3.5.1. Наполняемость групп не менее 15 человек. 

3.5.2. Группы обучающихся могут быть одновозрастными и разновозрастными. 

3.6. Продолжительность и периодичность занятий в школьном хоровом коллективе 

определяются учебным планом соответствующей образовательной программы, и расписанием 

занятий. 

3.7. В работе школьного хорового коллектива, при наличии условий и 

согласования руководителя хора (ответственного педагога), могут участвовать совместно с 

детьми их родители (законные представители), а также педагогические работники школы без 

включения в основной состав. 

3.8. Содержание деятельности школьного хорового коллектива определяется 

соответствующей образовательной программой, реализуемой в хоровом коллективе. 

Дополнительная общеразвивающая программа и(или) программа курса внеурочной 

деятельности, реализуемая в школьным хоровым коллективом, разрабатывается педагогическими 

работниками по запросам участников образовательных отношений, с учетом национально-

культурных традиций и мероприятий, проводимых на различных уровнях и утверждается 

приказом директора школы. 

3.9. Педагог дополнительного образования, реализующий дополнительную 

общеразвивающую программу и(или) программу курса внеурочной деятельности на базе 

школьного хорового коллектива, выбирает по своему усмотрению образовательные технологии и 

методы, направленные на достижение запланированных личностных, метапредметных и 

предметных результатов обучающихся. 

3.10. Руководителем школьного хорового коллектива назначается учитель музыки и(или) 

педагог дополнительного образования в соответствии с приказом директора школы. 

 

IV. Контроль за деятельностью школьного хорового коллектива  
4.1. Общее руководство и контроль за деятельностью школьного хорового коллектива 

осуществляет куратор, назначенный приказом директора школы. 

4.2. Непосредственное руководство школьным хоровым коллективом осуществляет его 

руководитель. 

4.3. В целях обеспечения деятельности школьного хорового коллектива его руководитель: 

 участвует в разработке образовательной программы, реализуемой хоровым коллективом; 

 ведет регулярную творческую и учебно-воспитательную деятельность на основе учебного 

плана образовательной программы; 

 разрабатывает расписание занятий школьного хорового коллектива; 

 формирует репертуар с учетом актуальности, тематической направленности, мероприятий, 

проводимых на общефедеральном, региональном и муниципальном уровнях; 

 готовит выступления, концертные номера, обеспечивает участие обучающихся в 

конкурсах, смотрах и культурно-массовых мероприятиях; 

 представляет отчеты о результатах деятельности школьного театра за отчетные периоды. 
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V. Материально-техническая база школьного хорового коллектива  

и его финансовое обеспечение  
5.1. Помещения для работы школьного хорового коллектива, а также 

необходимое оборудование, инвентарь и материалы предоставляет руководство школы в 

установленном порядке. 

5.2. Руководитель школьного хорового коллектива несет ответственность за сохранность 

предоставленных материальных ценностей, соблюдение установленного порядка и режима 

работы школы. 

5.3. Финансовое обеспечение деятельности школьного хорового коллектива осуществляется 

за счет: 

субсидии на выполнение муниципального задания, выделенной учреждению. 
 

      VI. Заключительные положения 
6.1. Положение принимается педагогическим советом школы с учетом мнения совета 

учащихся совета родителей школы. Положение утверждается и вводится в действие приказом 

директора. 

6.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся педагогическим советом в 

случае необходимости с учетом мнения совета учащихся, совета родителей школы, 

утверждаются и вводятся в действие приказом директора школы и регистрируются в 

установленном порядке. 

6.3. Положение действует бессрочно, до принятия Положения в новой редакции. 

 

 

 

 

ПРИНЯТО 

на  педагогическом  совете 

протокол от 29.08.2025 № 1 
 

с учетом мнения 

совета учащихся, протокол заседания от 28.08.2025  № 1 

совета родителей, протокол заседания от 28.08.2025  № 1 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


